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1. Общие положения
1.1. 04 сентября 2000 года на заседании педагогического совета Дворца 

было принято решение об увековечивании памяти Зухры Мазгаровны Куловой
педагога дополнительного образования высшей квалификационной 

категории, руководителя клуба «Лингва», внесшей большой вклад в 
образование и воспитание подрастающего поколения города Набережные 
Челны.

1.2. Администрацией Дворца было принято решение о проведении 
ежегодного конкурса на присуждение Премии имени З.М. Куловой лучшему 
педагогу Дворца по итогам учебного года.

2. Цель конкурса
2.1. Повышение личного и профессионального статуса опытных педагогов 

Дворца.

3. Требования к конкурсантам
3.1. В конкурсе могут принимать участие педагоги Дворца первой и 

высшей квалификационной категории.
3.2. К конкурсанту, выдвигаемому на присуждение Премии имени З.М. 

Куловой, предъявляются следующие требования:
- наличие высоких достижений обучающихся в одном из направлений 

деятельности (участие в конкурсах, соревнованиях, конференциях, 
фестивалях различного уровня);

- работа по разноуровневой дополнительной общеобразовательной 
программе, в том числе применение инновационных технологий, форм и 
методов работы;

-умение обобщать и распространять педагогический опыт своей работы 
(выступления на конференциях, семинарах различного уровня);

- активная работа по укреплению имиджа Дворца.

4. Порядок и сроки выдвижения и утверяадения кандидатур
4.1. Кандидатуры на присуждение Премии имени З.М. Куловой 

выдвигаются заведующими отделами по согласованию с педагогами отдела.
4.2. Заведующими отделами в срок до 01 мая предоставляется 

администрации Дворца резюме на конкурсанта с описанием достижений 
педагога объемом 1 страницы печатного текста.

4.3. Предоставленные резюме по каждой кандидатуре рассматриваются на 
заседании административной планерки в присутствии председателя 
профсоюзной организации Дворца.



4.4. Заседание административной планерки считается действительным при 
присутствии не менее двух третей её членов.

4.5. Премия присуждается одному кандидату, получившему наибольшее 
число голосов членов административной планерки при тайном голосовании.

4.6. Решение о присуждении Премии имени З.М. Куловой по итогам 
голосования прописывается в протоколе административной планерки и 
утверждается приказом директора Дворца.

5. Награждение победителей
5.1. Победитель конкурса награждается дипломом и денежной Премией 

имени З.М. Куловой, размер которой ежегодно определяет комиссия по 
распределению премий, которая вручается на заседании педагогического 
совета Дворца по итогам окончания учебного года.

5.2. В трудовую книжку награжденного вносится запись о присуждении 
Премии имени З.М. Куловой с указанием номера и даты приказа директора 
Дворца.
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